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INTEGRA

LICITACION “PROGRAMA DE FORMACION TECNICO DE NIVEL SUPERIOR PARA

AGENTES EDUCATIVAS DE JARDINES INFANTILES Y SALAS CUNA DE INTEGRA CRECER+ 2016”

1. IDENTIFICACION LICITACION

Direccion Requirente Direccion de Educacion
Fecha Publicacion en pagina de Integra 19/10/2015

Periodo Ejecucion 2016

Fecha recepcion de ofertas 16/11/2015

2. IDENTIFICACION OFERENTES PARTICIPANTES

Correlativo | Nombre RUT
1 Universidad Catdlica de Temuco 71.918.700-5
2 Universidad Autdnoma de Chile 71.633.300-0

En Santiago, a 23 de Noviembre de 2015, y de acuerdo a lo establecido en las bases administrativas se
realiza una reunién de la Comision Evaluadora definida para este efecto, cuyos miembros se identifican
mas adelante, a los que le correspondid llevar el proceso de revision y  evaluacion de las propuestas
presentadas por los oferentes, aportando en esta etapa sus respectivos pronunciamientos técnicos,
finalizando con la adjudicacion del servicio licitado. Participa como ministro de fe, un representante de
Contraloria y asesora legalmente un representante de la Direccién Juridica. En la reunidn los
representantes de la comision explican el analisis realizado de las propuestas presentadas por los
oferentes que se presentaron a la licitacion.

Para adjudicar la Comision Evaluadora presenta un cuadro correspondiente al puntaje ponderado de las
ofertas técnicas y econdmicas definidas en las bases, de acuerdo a los distintos aspectos evaluados:

Puntaje minimo: 1
ESCALA CALIFICACION: Puntaje maximo : 7

Caliticacibn |- mo0 | bondaracibn| | Calificacian | ol | Bonderacion
Puntaje Puntaje
Antecedentes generales de los oferentes
La carrera técnica y la entidad educativa
cuentan con acreditacién, y con al menos 3 af
L o o 6.8 2,38 35% 6.8 2,38 35%

de experiencia en la formacién profesional y/o
técnico profesional

Cuentan con experiencia en ejecucion de carreras
del @mbito de la educacién en general y 7.0 2,45 35% 7.0 2,45 35%
especifico en Educacién Parvularia
Cuentan con experiencia y antecedentes de

trabajo con instituciones educacionales en 7,0 2,10 30% 6,6 1,98 30%
primera infancia

Puntaje general aspecto 6,93 100% 6,81 100%
Puntaje del total ponderado 1,73 25% 1,70 25%
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Propuesta técnica y disefio metodoldgico (calidad y
contenido de la propuesta)

Calificacién

Promedio
Puntaje

Ponderacion

Calificacion

Promedio
Puntaje

Ponderacion

Planteamiento, se expresa con claridad el
disefio e implementacion, se comprende
facilmente en su formulacion y sustento
conceptual; expresa una propuesta viable y
concreta, por tanto, posible de implementar; es
pertinente a los propositos, intereses y
expectativas de INTEGRA

6,2

20%

B

20%

Objetivos, se expresan con claridad y precisién,
son coherentes y pertinentes respecto a los
resultados esperados

6,2

10%

6,1

0,61

10%

Marco conceptual, |a propuesta propone un
enfoque adecuado sobre como desarrollarel
proyecto y alternativas de implementacién;
expone un propuesta tedérico/conceptual
actualizada y sustenta teéricamente el
planteamiento del proyecto, o sea, lo explica,
fundamenta yjustifica con claridad

56

20%

55

20%

Disefio metodolégico, las estrategias son
consistentes y coherentes respecto del
enfoque tedrico propuesto, exponen en forma
clara y precisa como ycuando se alcanzara
cada uno de los objetivos del programa. La
metodologia es adecuada para alcanzarlos
objetivos del proyecto

6,2

20%

4,8

0,96

20%

Resultados esperados, se deducen con claridad
del logro de los objetivos segin las estrategias
metodologicas propuestas

5.5

15%

4,7

0,70

15%

Plan de trabajo, se expresa con claridad ordena y
agrupa actividades en estrategias pertinentes
y coherentes para el logro de los objetivos y
resultados esperados. El plan reporta una
estrategia para asumir contingencias y
externalidades que puedan afectarel
desarrollo del proyecto en el cumplimiento de
las actividades

6,0

0,9

15%

54

0,81

15%

Puntaje general aspecto

5,94

100%

5,28

100%

Puntaje del total ponderado

2,97

50%

2,64

50%

Equipo de Trabajo de Oferentes

Calificacién

Promedio
Puntaje

Ponderacion

Calificacién

Promedio
Puntaje

Ponderacion

La entidad educativa cuenta con un equipo con
experiencia y trayectoria en impartir carreras
profesionales ytécnicas en el ambito de la
primera infancia

6,4

2,56

40%

6,0

2,40

40%

Los conocimientos y |a experiencia previa de los
miembros del organismo educativo
demuestran expertis acorde a las exigencias
del programa

6,4

35%

6,6

35%

Formacién y experiencia profesional del
encargado del proyecto (perfil, grado académico,
experiencia en proyectos similares)

7,0

25%

7,0

25%

Puntaje general aspecto

6,55

100%

6,46

100%

Puntaje del total ponderado

1,63

25%

161

25%

PUNTAJE TOTAL

6,33

5,95
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Después de explicadas las evaluaciones ya descritas, la Comisién Evaluadora recomienda a la Directora
Ejecutiva, adjudicar parcialmente a ambos oferentes los siguientes cupos:

| Correlativo | Nombre I Cupos ‘,
1 Universidad Catodlica de Temuco 352 :
2 Universidad Autdnoma de Chile 248 |
3. IDENTIFICACION COMISION EVALUADORA
e P e oo s
' Coordinadora Area Formacién Continua. Sp—
Monica Basaure E. Direccién de Educacién @9 .._Z;' C-{—
Jefa Unidad de Desarrollo de Politicas y /
Alicia Berrios P. Proyectos de Educacion. Direccién de
Educacion

Profesional Area Curriculo. Direccién de

Marcela Meneses O. - p, :
Educacion

Veahial Rl HsErars Profesional Area Formacion Continua. e
Direccion de Educacion

. : Profesional Area Formacion Continua. ( : \ * ‘ ‘
Marcia Videla V. Direccion de Educacion, N A CASS S éﬁgd?@
—_—

4, ASESORIA LEGAL

oNEEL L e

A 17
Claudia Hahn C. jefa Equipo Asesorias Juridicas OUL)?—A\LQ L H@_.u\,

5. COORDINACION DEL PROCESO

NOMBRE. L eiRenl R N
."’ .\ 1‘
d : Jefa Unidad de C [ g@g
Soledad Norambuena G efa Unidad de Compras .f }W}

6. CONTRALOR

NOMBRE R it CARGO Baa A ’(

Nelson Gonzalez A. Contralor [
Finalmente la Directora Ejecutiva, que se identifica a continuacion, ratifica ta-adjudicacion pardial para
ambos oferentes.

4. DIRECTOR NACIONAL CONVOCANTE /

NGMBREEL. 8 0 L BIREGIOR (80 = RN

Oriele Rossel C. Directora Ejecutiva Casa Central
Alonso Ovalle 1180
L. Santiago de Chile
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